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OzZET

Bu calismada ISG yoniinden kaza ve kok sebep analizi hakkinda énemli bilgiler verilmistir. is
kazalarinin 6nlenmesine yonelik egitimlerin ve olaylarin tekrarlanmamasi igin hazirlanabilecek analizlerin
neler olabilecegi ve nasil kaydedilecegi belirtilmistir. is kazasi inceleme raporu, kaza veya ramak kala
olaylari hakkinda tim bilgiler verilmistir. Ayrica, kaza sonrasi yapilacak isler arasinda olan rapor silirecine
bagli kayitlarin tutulmasi endistriyel uygulamalarda faydalar saglayacaktir.

Anahtar Sézciikler: Kaza Arastirma, Kok sebep analizi, Risk analizi, Rapor Hazirlama
ABSTRACT

In this study, the important information about accident and root cause analysis in terms of OHS
is provided. It is explained what the trainings for the prevention of occupational accidents and the
analyses that can be prepared to prevent the incidents from recurring and how they will be recorded.
The required information about work accident investigation report, accident or near miss events is
given. In addition, keeping records related to the report process, which is among the works to be done
after the accident, will provide benefits in the industrial applications.

Keywords: Accident Investigation, Root Cause Analysis, Risk Analysis, Report Preparation
GiRiS

Kaza incelemesi; Kazalarin, is basinda yaralanmalarin, maddi hasarlarin ve yakin aramalarin bir
daha meydana gelmemesi i¢in temel nedenlerinin belirlenmesi sirecidir. Clinkl kaza arastirmasi sizi bir
seyin neden gerceklestiginin gercek sebebine gotiirecektir ve bu bilgiyle donanmis olarak, gelecekteki
kazalarin olugsmasini 6nlemek icin olumlu adimlar atilabilir. Ramak kala (near miss) olaylari 6zellikle kayit
altina alinmahdir. 6331 sayili iSG Kanuna gére; isyerinde veya isin yiriitimi nedeniyle meydana gelen,
Olime sebebiyet veren veya viicut bitlinliglni ruhen ya da bedenen engelli hale getiren olaya is kazasi
denir (CSGB, 2012). Bir isyerinde tehlikeli durum (%10) ve tehlikeli davranis (%88) birlesimi ile kaza
gerceklesmektedir. Burada %2 beklenmeyen durumlarin etkisi vardir. Kaza sonrasi tehlike sinifina bagli
yil stiresi beklenmeden hemen risk analizini yenilemek gerekir (Heinrich, 1959; Zegear ve Topkara 1991;
Erdogan, 2021). En ¢ok karsilasilan tehlikelerden bazilari; Dismeler, dénen ya da kesici makine pargasina
bir uzvunu kaptirma, arada sikisma, arag¢ kazalari, elektrik, yangin, zehirlenme, bogulma, sivri bir
parcanin viicuda batmasi, patlama, saldiri, siddet, teror, savas, hirsizlik, hastaliklar, kirik-cikik, gtraltd,
titresim, bel fitigi, boyun fitigi, kismi felg, cilt hasari, toz, agir metal bulasma, organ yetmezIigi, deprem,
sel, heyelan v.b. gibi siralanabilir (CSGB, 2006). Tehlike kaynaklari Sekil 1'de verilmistir.
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Sekil 1. Tehlike Kaynaklari (Zegear ve Topkara, 1991; Tunca ve Utlu, 2016; Erdogan, 2021)

Ayrica disiplinsiz davranislar, egitim almamakta inatgilik, esek sakasi (horse play), bana bir sey
olmaz deyip hayatiyla kumar oynama (gambling) da tehlike kaynaklaridir. Ornek olarak; elektrik
panosunda ciplak elle islem yapmak, standartlara, kanun ve yénetmeliklere uymamak, ilk yardim ve acil
durumlarda eylem plani eksiklikleri de kaza sayilarini artirmaktadir. Denetleyenlerdeki eksiklikler (yani
devletin gorevlendirdigi denetgilerin ya da isletme icinde yoOnetimin yetersiz olmasi), yasal
diizenlemelerdeki bosluklar, donanimsal hatalar, KKD’lerin dizgin kullanilmamasi, isaretlemeler ve kaza
raporlari, s6zIli ve yazili talimatlar, glivenlik egitimleri, stres, dikkatsizlik, ilgi, yogunluk vb. gibi kavramlar
‘kok sorun’ olmasa da dolayli yollardan etken olan nedenlerdendir (HSE, 2000; Heinrich v.d., 1980;
AS,1960). Genel alarak istatistiksel kaza piramidi asagida verilmistir (Sekil 2). is yerindeki Ana aktérler
asagidadir.

30
/ Mal Kaybina Neden Olan Kaza\
600
Herhangi Bir Zarara Neden Olmayan

Sekil 2. Genel istatistiksel Kaza Piramidi (Heinrich, 1959; Erdogan, 2021)

isveren: Tiim olaylar icin dogrudan veya dolayh sorumludur. ilgili alan ve/veya faaliyetlerin genel
denetgisidir.

Calisanlar: Kaza arastirmalarinda ¢alisanlari glivenlik ve saglik konularina dahil etmek iyi bir
yoldur. Calisanlarin katilimi raporlayana yalnizca ek uzmanlik kazandirmakla kalmayacak, ayni zamanda
calisanlarin goziinde sonuglara glvenilirlik artacaktir. Calisan katilimi, ilgili ¢alisanlari potansiyel
tehlikeler konusunda egiterek te fayda saglar ve bu deneyim onlari glvenligin 6nemine inandirir ve
boylece iSG kiltlriini giiglenir.

iISG Giivenlik Komitesi: Bircok sirket, ciddi yaralanma veya kapsamli maddi hasar iceren olaylari

arastirmak icin bir ekip veya alt komite veya ortak galisan-ISG komitesi kullanilir. Ekip tyeleri bir polis
mifettisi gibi ya da arastirmaci gazeteci gibi detayl arastirma yapmalidir (Sekil 3).
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iISG Uzmani: Giivenlik departmani veya giivenlik ve saglktan sorumlu kisi arastirmaya katilmali
veya arastirma bulgularini ve tavsiyelerini gézden gecirmelidir (CSGB, 2012).

Sekil 3. Kaza arastirma ekibi toplantisi (HSE, 2000)

Kaza incelemesi igin isverenin temel hedefleri:

e Hedef olarak bir kaza sorusturma sireci gelistirmek. Hata bulma degil, o olayin neden
meydana geldiginin temel nedenlerini belirlemek ve o olayin bir daha yasanmamasi icin degisiklik
yapmak.

e Kazalarin ve yakin aramalarin (bliyiik ve kiglk) esit siddetle sorusturulacagi bir politika
belirlemek. Kaza arastirmalarini yiriiten personele egitim ve araglar saglamak.

e Yeterli dizeyde ayrintiyla zamaninda tamamlandiklarindan emin olmak icin tamamlanmis
arastirmalari denetlemek (AS, 1960; HSE, 2000).

is kazalar meydana geldikten sonra ekip tarafindan en kisa siirede arastirilmalidir. Zamaninda ve
kapsamli bir kaza sorusturmasinin hedefleri sunlar olmalidir: Kazanin nedenini belirlemek ve kazanin
tekrar olmasini énlemek. isyerindeki saglk ile giivenlik kosullarini iyilestirmek. Kazaya karsi giivenlik ile
saghk standartlarinin, ihlalinin katkida bulunup bulunmadigini belirlemek. Gelecekteki yasal islem
durumunda sirket veya bireysel sorumlulugu belirlemek. Hasarli parcalarin onarim veya degistirilmesi
ihtiyacini belirlemek. Calisanlar icin ek egitim ve 6gretim ihtiyacini belirlemek. Kapsamli ve eksiksiz bir
kaza arastirmasi yapmak. Ozellikle: arka plan arastirmasi, saha arastirmasi, toplanti ve goriismelerde
alinan yazili kayitlar ile analiz ve raporlama olmak lzere birka¢ adimi icermesi gerekir. Analizler icin
anahtar olan bu arastirmalar asagida daha ayrintili olarak ele alinmaktadir (AS, 1960; Sanders ve
McCormick, 1993; HSE, 2000).

ARKA PLAN ARASTIRMASI
Asagidaki asamalari igerir:

e Yarali calisanlarin ve/veya eylemleri kazaya katkida bulunan diger kisilerin istihdam ve
yaralanma kayitlarinin gdézden gegirilmesi.

¢ Herhangi bir yaralanma ve/veya ekipman, makine, bina veya miulke verilen hasar raporlarinin
gozden gegirilmesi.

e Kazayla ilgili bir tanik listesinin olusturulmasi.

» Alanin normal kosullari ve/veya operasyonlari hakkinda bilgi toplanmasi. Bilgiler; haritalari, kat
planlarini, kablo semalarini ve diger tim borulari veya mimari cizimleri veya operasyonel yonergeleri
icerecektir.

e Sorusturmanin amacini ve hedeflerini 6zetlemek igin, etkilenen alandan sorumlu denetgiler ve
diger calisanlar ve etkilenen alanin c¢alisanlari ile gériisiilmesi. ilgili malzemeler, ekipman, operasyon
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veya sire¢ hakkinda temel bir anlayis oldugundan emin olunmasi (AS, 1960; Heinrich v.d.,1980; Sanders
ve McCormick, 1993; HSE, 2000).

SAHA ARASTIRMASI
Asagidaki eylemler dnerilmektedir;

¢ Olay meydana geldikten sonra miimkin olan en kisa slirede kaza mahalline gelin.

¢ Saha incelemesi sirasinda kaza mahallini yetkili kisilerle sinirlandirin.

e Kurcalamayi veya diger degisiklikleri 6nlemek icin tasinabilir kanitlarin glvence altina
alinmasini saglayin.

e Kazadan sonra hangi fiziksel degisikliklerin meydana gelmis olabilecegini belirleyin.
Degisiklikler temizlik, hava durumu, bakim ve normal kullanima baglanabilir.

e Tiim alani turlayin ve binanin, zeminin, ekipmanin, aydinlatmanin ve havalandirmanin durumu
ve durumuna iligkin ilgili ilk algilari kaydedin.

* Kazaya karisan ekipman veya makinelerin bulundugu veya kazaya katkida bulunan eylemlerin
meydana geldigi kaza mahallinin bolimlerini gizin veya gizdirin.

e Bir kaza mahallini gizerken veya ¢izdirirken asagidaki yonergeleri kullanin: Kare (grafik) kagidi
kullanin. Mesafe veya boyut 6nemliyse, her kare igin degeri belirleyin ve bunu her gizimin altina not
edin. Her cizimi bir ok kuzeyi gosterecek sekilde yonlendirin. Tim nesneleri etiketleyin. Kisilerin ve/veya
araclarin seyahat yollarini belirtmek icin oklari kullanin. Hareketli nesnelerin iki sabit konumdan
uzakhgini belirtin. Kaza aninda hazir bulunan taniklarin yerlerini not edin.

e Olay yerinin tamaminin, hasarl alanlarin ve ilgili makine ve/veya ekipmanin fotograflarini
cekin. Fotograflar, kaza mahallinde herhangi bir dizeltme yapilmadan once cekilmelidir. Fotograf
cekmeden 6nce alanin degistirilip degistiriimedigini belirleyin. Ogeler tasindiysa veya degistirildiyse,
fotograflar icin geri tasimayin. Ogeleri bulundugu gibi fotograflayin, ancak degisikligi ve degisiklikten
sorumlu veya bilgi sahibi olan kisiyi belgeleyin. Yakin ¢ekimler icin, fotografi ¢ekilen 6gelerin boyutunu
veya egimini belirtmek icin cetvel veya seviye 6lcer gibi referans 6geleri kullanin. Her yakin ¢ekim igin,
bir referans saglamak icin ayni 6geyi uzaktan fotograflayin. Kisilerin yerlesimini belirtmek icin referans
isaretlerini kullanarak yarali is¢inin/iscilerin bulundugu alani fotograflayin (AS, 1960; Heinrich v.d., 1980;
Sanders ve McCormick, 1993; HSE, 2000).

TOPLANTI VE GORUSMELERDE ALINAN YAZILI KAYITLAR
Yazil kayitlar ile ilgili onerilenler asagidadir:

e Gorusllecek taniklarin ve diger kisilerin bir listesini hazirlayin. Mimkin oldugunda,
goriismeleri gerceklestirmeden Once 24 saatten fazla gecmesine izin vermeyin. Kesintileri ve dikkat
dagilmalarini 6nlemek igin gortismeleri 6zel bir ortamda gergeklestirin.

e Herhangi bir goriismeden 6nce bir soru listesi hazirlayin. Yonlendirici cevaplar gerektiren
sorular kullanmayin. Beklenen bir yanit éneren (Ornek: “Yaralanan calisanin kostugu dogru degil mi?”)
veya “evet” veya “hayir” olarak yanitlanabilecek sorulardan kaginin. Sorular asagidaki alti temel
unsurdan yapilandiriimahdir: Kim? Ne? Neresi? Ne zaman? Nasil? Neden? Sorulari ve ilgili tim taraflar
tanimlar.

e Milakata baslamadan oOnce, gorisilecek kisiye oturumun amacinin kazanin nedenini
belirlemek ve gelecekte herhangi bir kaza olmasini 6nlemek oldugunu sdyleyin. Bireyden ne oldugunu
actklamasini isteyerek gorlismeye baslayin. Sorularla soziini kesmeyin. Birey ilk ifadesini verdikten
sonra, hazirlanan sorulari ve bireyin ifadesinin yonelttigi ek sorulari sorun.

e Bireyin ifadesini, sorulan sorulari ve alinan yanitlari olus sirasina gore kaydedin. Bireyin
konusmasina izin verin, ama basibos dolasmayin. Konusmayi eldeki konuya geri dondirmek igin
gerektiginde araya girin.
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e Tiim sorular yanitlandiginda ve kisi ek bilgi saglanamayacagini belirttiginde gériismeyi kapatin.
Akliniza baska ilgili bilgiler gelirse, kisiyi sizinle iletisim kurmaya tesvik edin. Gérlismeden hemen sonra,
kisinin ifadesini ve yanitlarini gézden gecirin ve izlenimlerinizi ve yargilarinizi kaydedin (AS, 1960;
Heinrich v.d.,1980; Zegear ve Topkara,1991; Sanders ve McCormick, 1993; HSE, 2000).

ANALIiZ VE RAPORLAMA

Burada gecmiste yapilmis risk analizleri ve kayit altina alinmis eski kaza raporlarindan
yararlanilabilir. Calisanlar ile yapilan beyin firtinasi seklindeki toplanti raporlar, ¢eklist anket sonuglari, is
yeri glivenlik analizleri (JSA) fayda saglayacaktir. Ozellikle Sekil 4’te verilen hata agaci (FTA) ve Sekil 5’'te
verilen olay agaci (ETA) ve FMEA v.b. gibi analizler yapilarak kaza 6nleme stratejileri gelistirilebilir. Kok
sebepler arastiriimalidir.

Kok sebepler Gi¢c ana baslikta toplanabilir.

a) Fiziksel nedenler (is Faktérleri); Somut, maddi dgeler bir sekilde arizalandi (6rnegin, bir
arabanin frenlerinin ¢alismayi durdurmasi).

b) insan nedenleri (Tehlikeli Davranislar); insanlar yanls bir sey yapabilir ya da gerekli bir seyi
yapmayabilir. Tipik olarak fiziksel nedenlere yol agar (6rnegin, fren hidroligini kimse
doldurmadi, bu da frenlerin arizalanmasina neden oldu).

c) Organizasyonel nedenler (Tehlikeli durumlar); insanlarin karar vermek veya islerini yapmak
icin kullandiklari bir sistem, slire¢ veya politika hatalidir (6rnegin, ara¢ bakimindan hig
kimse sorumlu degildir ve herkes, fren hidroligi seviyesini bir baskasinin kontrol ettigini
varsaymistir).
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Sekil 4. Elektrik Tesisati ile ilgili Hata Agaci Analizi (FTA)

Kaza arastirmada cesitli teorileri kullanilmaktadir. Burada 6nemli olanlardan bahsedilecektir.
Enerji Teorisi; Enerji bosalmasi ile baglantilidir. Zira enerji bosalmasi ne kadar blylikse, hasar potansiyeli
de o kadar buyudktir. Tehlikelerin taninmasinda bu kavram “enerji transferi” kavramiyla oldukga
sinirlandiriimis oldugundan, bu cihetten Tek Faktor Teorisi’ne benzemektedir. Tek Faktor Teorisine gore;
Bu teori, bir kazanin tek bir nedenin sonucu olarak ortaya ¢iktigini ileri siiren goristen dogar. Eger bu tek
neden taninabilir ve ortadan kaldirilabilir ise kaza tekrar etmeyecektir. Cok etken Teorisi ise; Tek Faktor
Teorisi’'nin tersine, kaza bircok etken ile birlikte degerlendirilerek analiz edilir. Bu teori ve analiz
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yontemleri bircok deneyimli saglk ve gilivenlik uzmanlari tarafindan da kabul edilip uygulanmaktadir.
Epidemiyoloji Teorisinde anahtar bilesenler yetenek ve durum ozellikleridir. Kisilerin yetenek ve
kapasitelerine uygun calisma kosullari gerekir. Asiri zor kosullar kazaya neden olabilir (Heinrich v.d.,
1980; Dizdar, 2001; CSBG, 2006; Ozcatalbas, 2014; Erdogan, 2021).

Shell Modelinde su ana etkenler vardir. Software (Yaziim): Kurallar, prosedirler, yazili
dokiimanlar gibi standart calisma prosedirleri. Hardware (Donanim): Calisanlarin kullandigi ekipmanlar,
ekranlar, kontrol yiizeyleri. Environment (Cevre): Calisanlarin bulundugu sosyal, ekonomik ve dogal
sartlarin etkili oldugu ortam. Liveware (Calisan): Calisanin kendisidir. Ekipmanlari, yazilimlari kullanan ve
o ortamin i¢cinde yasayarak ortama anlam katan bireydir.

insan Faktorleri Teorisinde; Bu teori (human factors theory) kazalari, eninde sonunda insan
hatasindan kaynaklanan olaylar zincirine baglar. Teori, insan hatasina yol acan l¢ 6nemli faktoru icerir:
Asiri yik, uygun olmayan tepki ve yerinde olmayan faaliyetler.

Domino Teorisi kok neden arastirmada olduk¢a yaygindir (Sekil 5). Bes temel nedenin arka
arkaya dizilmesi sonucu kaza meydana gelir. Bunlardan biri olmadikg¢a bir sonraki meydana gelmez ve
dizi tamamlanmadik¢a kaza ve yaralanma olmaz. Kazalar fiziksel, kimyasal, biyolojik, ergonomik,
psikolojik vb. faktorlere bagh tehlike siniflarina gére meydana gelmektedir. Yukarida belirtilen faktorlerin
arka arkaya dizilmesi de kazanin olmasi icin yeterli olmaz. Onceden planlanmayan ve bilinmeyen, zarar
vermesi muhtemel bir olayin da meydana gelmesi gereklidir (Heinrich v.d., 1980; Dizdar, 2001, CSBG,
2006; Ozcatalbas, 2014; Erdogan, 2021).

19000

K&k /Yonetimsel Altinda Yatan/Temel

Dogrudan Sebepler -

Olay —Kaza Kayiplar -
ek spr Nedenler . Kritik Faktorler (Incident) Yaralanmalar &
(Management (Basic/Underlying (Immediate Causes) b
deficiencies/Lack of Causes)
Control) (Losses)

Sekil 5. Domino teorisi ile kok neden arastirma (HSE, 2000)

Bazi durumlarda, kok neden analizi toplam bes “neden?” sorusunun sorulmasindan ibaret
olabilir. Ornegin; Bir isci diistii. (1) isci “neden” diistii? Zeminin yagh ve kaygan olmasi yiziinden (Sekil
6). (2) Zemin “neden” yaglh? Kirik bir parga ylzinden. (3) Parca neden kirik? Sirekli bazi pargalarin
asinmasl nedeniyle. (4) Asinmanin nedeni ne? Satin alma usullerindeki degisiklik yiiziinden. (5) Satin
alma usull neden degisti? Sonug: Ucuz ve disik kalite Grin kullanild.

Tum gercek bulma galismalari tamamlandiktan sonra, kazanin tim nedenlerini belirlemek igin
verileri analiz edin. Ardindan, belirlenen nedenleri 6zetleyen ve gelecekte benzer kazalari 6nlemek igin
dizeltici onlemleri agiklayan kapsamli bir rapor hazirlayin. Bir kazanin neden meydana geldigini en iyi
sekilde anlamak ve onleyici eylemleri planlamak igin, ¢cogu kazanin birden fazla nedeni oldugunu
anlamak 6nemlidir. Bir kazanin gorindiste ilgisiz olaylarin etkilesiminin sonucu olabilecegini anlamak
onemlidir. Bir kazanin nedeni, onsuz kazanin olmayacagl veya yaralanmalarin ciddiyetinin daha az
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olacagl herhangi bir davranis, kosul, eylem veya ihmaldir. Nedenler dogrudan, dolayli veya katkida
bulunan olarak karakterize edilebilir (AS, 1960; Heinrich v.d., 1980; Dizdar, 2001; CSBG, 2006;
Ozcatalbas, 2014; Erdogan, 2021). Sekil 7’de tehlikeli durum ve davranislarin bazilari ile kazaya
etkilerine deginilmistir.

2 > ]
Sekil 6. Kok neden analizi toplam bes “neden” Yéntemi ve Balik Kilgigi Analizi (ETA) (Dizdar,
2001)

Tehlikeli Durumlar ‘:Et‘;ka”/
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Sekil 7. Tehlikeli durum ve davranislarin kazalara etkileri

eDogrudan nedenler, dogrudan kazayla ilgili eylemler veya ihmallerdir. Bunlar, asagidakileri
yapan iscileri veya diger kisileri icerebilir: Ekipmani giivenli olmayan bir sekilde galistiran veya gilivenlik
kusurlari veya eksiklikleri oldugu bilinen ekipmani kullanan, gerekli veya gerekli giivenlik dnlemlerini
veya prosedirlerini takip etmeyen, ekipmanin bilinen hasarini veya hatali islemlerini diizeltmeyen

e Dolayh nedenler, dogrudan bir nedenin ortaya c¢ikmasina dogrudan katkida bulunan
kosullardir. Bu nedenler sunlari igerebilir: Ekipman, makine, arag, bina veya zeminin kusurlu veya
olagandisi kosullari, sarhosluk, fiziksel kusurlar veya sinirlamalar veya psikolojik kusurlar veya
sinirlamalar gibi iscilerin veya diger kisilerin kusurlu veya olagandisi kosullari o tehlikeli veya olagandisi
hava kosullari.
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e Katkida bulunan nedenler, dogrudan kazayla ilgili olmayan, ancak dogrudan veya dolayli bir
nedenin ortaya ¢ikmasina veya varligina katkida bulunan kosullar, programlar, eylemler veya ihmallerdir.
Bu nedenler asagidakileri icerebilir: Glivenlik programi, egitim programlari, 6nleyici bakim programlari,
diizeltici bakim programlari, denetim, uygulama, ekipman, makine, arag veya tesislerin tasarimi o tavsiye
veya uyarl iletisimi, etiketler veya isaretler.

* Verileri toplayin ve iliskilendirin. Kaza arastirma ekibi tarafindan tiim bilgiler bir kerede gézden
gegcirilebilir sekilde toplanmali ve organize edilmelidir: ilgili calisanlarin istihdam ve yaralanma
kayitlarinin Ozeti, ilgili calisanlar icin uyum (oryantasyon) ve egitim kayitlarinin 6zeti, normal kosullarin
ve/veya ilgili personelin isleyisinin 6zeti: Olagan ve glvenli islemlerin veya ilgili malzemelerin,
ekipmanlarin, tesislerin, islemlerin veya siireclerin kullaniminin tanimi, ilgili malzeme, ekipman ve
tesislerin teftislerinin 6zeti, aralarinda anlasma ve anlasmazlik alanlarinin ana hatlarini iceren tanik
ifadelerinin 6zeti beyanlar o 6nleyici bakim veya onarimla ilgili kayitlarin 6zeti o yazili sirket politikalari.
Sekil 8de klasik kaza arastirma dongusi verilmistir (AS, 1960; Heinrich v.d., 1980; Dizdar, 2001, CSBG,
2006; Ozcatalbas, 2014; Erdogan, 2021).

bir sonraki
kazanin
beklenmesi

nedenlerve
tavsiyeler

diizeltici
eylem/faaliyetler

Sekil 8. Klasik Kaza arastirma déngiisii (Heinrich vd., 1980; Dizdar, 2001; Ozcatalbas, 2014; Erdogan,
2021;).

SONUC VE ONERILER

Kaza Arastirmalari iSG uygulamalarinin optimize edilmesi icin mutlaka hem yazili olarak hem de
elektronik ortamda kayit altina alinmahdir. Ramak kala olaylarinin da kayit altina alinmasi (record
keeping) gerekir. Boylelikle devlet tarafindan yapilan denetlemelerde saglikh raporlara ulasilacaktir.
Ayrica istatistiki bilgilerin saglikli olarak belirlenmesine olumlu katki sunabilecektir. Kazanin kii¢ligli ya da
blylglu olmadan kayit altina alinmalidir. Ancak kurumsallasmamis kiclik ve orta Olgekli sirketler
tarafindan ya da isverenler tarafindan verilerin tam olarak islenmemesi yada tam seffaflik
saglanamamasi sorunlari is yerlerinde daha biiyiik kazalarin olusmasina neden olmaktadir. ileriki yillarda
yapilacak olan risk analizleri iginde kaza raporlari énemli katkilar saglamaktadir. Ozellikle Risk
analizlerinin birinci asamasi olan tehlikelerinin belirlenmesinde de kaza arastirma raporlari en 6nemli
kaynaklardan birisidir.
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